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OBIETTIVI

Il corso “Lingua Inglese - Livello B1" & progettato per sviluppare competenze linguistiche di livello inter-
medio, corrispondenti al livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER).
Obiettivi Formativi

* Consolidare e ampliare le competenze comunicative per interazioni fluide in contesti diversificati

* Acquisire padronanza nell'uso dei tempi verbali passati, presenti e futuri per una comunicazione
precisa

+ Sviluppare capacita di esprimere esperienze, opinioni e preferenze con sfumature linguistiche

* Apprendere l'uso di strutture grammaticali pit complesse come condizionali e periodi ipotetici

* Arricchire il vocabolario con phrasal verbs e espressioni idiomatiche comuni

* Perfezionare la comprensione di testi e conversazioni di livello intermedio

+ Sviluppare capacita di produzione scritta e orale con maggiore accuratezza e coerenza

+ Affinare le competenze linguistiche necessarie in ambito professionale e personale

Questo percorso formativo prepara gli studenti a comunicare con una discreta autonomia in inglese,
fornendo gli strumenti linguistici necessari per esprimere esperienze, descrivere eventi, spiegare pro-
getti e gestire situazioni comunicative relativamente complesse, in linea con le competenze previste dal
livello B1 del QCER.

MODULI

Modulo 1: Tempi del Passato e Narrazione * Verbo “wish” per desideri e preferenze
* Contrast tra Past Simple e Present Perfect * Offrire consigli e suggerimenti
* Raccontare esperienze passate con dettagli temporali ~ * Discussioni su scenari ipotetici
* Past Continuous e Past Perfect per narrazioni articolate ¢ Problem-solving linguistico in situazioni simulate
* Used to per abitudini passate
* Lettura e comprensione di testi narrativi Modulo 5: Comparazioni e Valutazioni
* Esercitazioni di storytelling personale e professionale ¢ Comparativi e superlativi
* Confrontare prodotti, servizi ed esperienze

Modulo 2: Situazioni Presenti e Continuative * Espressioni di preferenza e opinione

* Present Perfect Continuous * Vocabolario per valutazioni e recensioni

* Espressioni di durata (for, since, ago) * Presentazioni comparative di argomenti professionali

* Descrivere situazioni in corso da un certo periodo * Discussioni argomentative su temi familiari

* Parlare di cambiamenti e sviluppi

* Conversazioni su temi lavorativi e personali attuali Modulo 6: Phrasal Verbs e Linguaggio Idiomatico

* Comprensione di articoli su temi contemporanei * Phrasal verbs comuni nel linguaggio quotidiano e
professionale

Modulo 3: Progetti Futuri e Previsioni * Espressioni idiomatiche di uso frequente

* Forme future (will, going to, Present Continuous) * Registri linguistici formali e informali

* Esprimere intenzioni, progetti e previsioni * Comprensione di contenuti autentici (podcast, video,

* Pianificazione di eventi e appuntamenti articoli)

* Scrivere email formali relative a impegni futuri * Conversazioni con utilizzo di espressioni idiomatiche

* Role-play in contesti professionali proiettati nel futuro ¢ Simulazioni di situazioni comunicative complesse
* Discussione di obiettivi e ambizioni

Modulo 4: Condizionali e Ipotesi
* Periodiipotetici (primo e secondo tipo)
* Esprimere possibilita e situazioni improbabili
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