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Operatore dell’installazione e della
manutenzione di impianti termo-idraulici

Agenzia formativa: TimeVision Scarl ID 17342

OBIETTIVI

+ Allestimento e preparazione del cantiere per installazione termoidraulica o simile

* Installazione delle reti pluviali e collegamento dell'impianto termoidraulico con
I'allacciamento esterno

+ Installazione dei componenti accessori

* Installazione dell'impianto termoidraulico o simile

* Manutenzione e riparazione guasti di impianti termoidraulici o simili

+ Verifica e collaudo dell'impianto termoidraulico o simile

+ Cura degli aspetti organizzativi e amministrativi dell'attivita

DESCRIZIONE DEL CORSO

L'installatore e manutentore di impianti termo-idraulici si occupa dell'allestimento e
preparazione del cantiere per l'installazione dellimpianto, della tracciatura per l'installazione
e del posizionamento di tubazioni ed apparecchiature, dell'installazione dei componenti
accessori, della realizzazione dell'allacciamento con l'esterno, e svolge le attivita di
manutenzione e controllodiimpiantiinstallatie gliinterventisurichiesta perriparazione guasti.
Lavora con contratto di lavoro dipendente prevalentemente presso aziende che operano
nel settore dell'edilizia civile e industriale e nellambito di aziende artigianali di costruzione,
installazione e manutenzione di impianti termo-idraulici assumendosi la responsabilita dei
propri compiti ed interagendo normalmente con un capo squadra; lavora come lavoratore
autonomo nej casi in cui é titolare dell'azienda.

Livello di accesso Licenza Media Durata 300 h
Modalita di svolgimento 210h DAD + 90h Laboratorio
Sede Corso Alcide De Gasperi, 169 - Castellammare di Stabia (NA)

Visita la pagina sul nostro sito dedicata
alla misura GOL Campania (o )

Il programma é finanziato dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche
per il lavoro” Riforma 1.1 “Politiche attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dallUnione Europea - Next Generation EU



